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LINTERVESTA 2/

“Subito cdaelettivo
eunastradaaiprecan’

IFORMA dello Statuto, dirit-

to allo studio e un nuovo

modello di governance.
Sono i punti su cui Giancarlo
Ruocco, ordinario di Struttura
della Materiaeprorettore perla
Ricerca, ha incardinato il pro-
prio programma.

Partiamodallo Statuto. Quali

modifiche proporrebbe?

«Prima di tutto una riforma
del cda, che dovrebbe essere to-
talmente elettivo, senza esterni
€ con una rappresentanza pit
ampia del personale precario. E
punterei a una maggiore cen-
tralita dei dipartimenti».

E per il modello di governan-

ce?

«Nonostante la legge veda il
rettorecomeorgano monocrati-
co, io lo immagino come una fi-
gura di coordinamento, super
partes, che lasci ampia autono-
mia ai suoi prorettori».
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PRORETTORE
Giancarlo Ruocco
prorettore
allaricerca

Lei si pone anche come obiet-
tivo di garantire prospettive
aiprecari edidarvitaaunrin-
novamento generazionale al-
I'interno dell’universita.
«Quelchefareineiprimimesi
di rettorato & convocare degli
Stati generali per definire il mo-
dello di universita che vogliamo
infuturo, conuna prospettivadi
almeno 15 anni. Si tratta difare
proiezioni su quanti studenti
avremo, quanti docenti servi-
ranno, quali aree di ricerca po-
tenziare. Per capire cosl quante
posizioni potremo aprire, in mo-
dochedottorandiestudentiche
siaffacciano allaricerca vedano
la strada e sappiano quali pro-
spettive avranno in futuro».
Fare proiezioni non & cosi
semplice. Considerando an-
che il calo di iscritti alla Sa-
pienza degli ultimi anni.
«Se analizziamo qualiragazzi

abbiamo perso ci accorgiamo
che si tratta delle fasce deboli,
dei fuori sede, degli studenti la-
voratori. Per questo bisogna in-
vestire su politiche di welfare».

Come?

«Rivedendo le attuali fasce di
tassazione e aumentando il li-
mite Isee per l'esenzione. Do-
vremmo anche farci carico, co-
me Sapienza, dierogareleborse
distudiopergliaventidirittoper
cui Laziodisu non riesce a prov-
vedere. Eaumentareipostiletto
sianelleresidenze universitarie
che attraverso il crowd lodging,
vedendo i quartieri limitrofi co-
me campus. Si tratta di creare
un’agenziadellaSapienzachesi
interfacci coniproprietaridiap-
partamentiche oggiaffittanoin
privatoeconglistudentichecer-
cano casa. In modo che ci sia un
ufficio dell'universita in grado
ditrovare alloggioaifuorisede».

WELFARE

Perlefasce
piudeboli
investire
supolitiche
diwelfare

Lacrisinon é perol'unica cau-
sa dell’emorragia di iscrizio-
ni. Lei, nel programma, sug-
gerisce la necessita per 1'ate-
neo di recuperare autorevo-
lezza e credibilita.
«Sitrattadel puntopiudiffici-
le da realizzare perché oggi l'u-
niversita non gode di buona fa-
mapressol’opinionepubblica, a
causaanchedeicomportamenti
pocospecchiatidichinehalere-
dini. Bisognarecuperareil senso
di comunita, superando i perso-
nalismi e mostrando come nel
governo della Sapienza ci sia
un'eticaforteesiagiscaperilbe-
necomune. Dobbiamoanchesu-
perare la difficolta che oggi ab-
biamo nelrendere pubbliciino-
stri successi e nel comunicare
I'eccellenzanelladidatticaenel-
laricerca».
(s.g.)
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