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Istruzione. Il monitoraggio del Miur

A un anno dal titolo
il 78% dei diplomati
degli Its trova lavoro

Claudio Tucci
ROMA

s Glilts, lesuperscuoleditec-
nologia post diploma alternati-
ve all’'universitd, confermano
tutto il loro appeal: a dicembre
2014, a un anno dal titolo di stu-
dio, & occupato il 78,3% degli
studenti (cioé, 860 ragazzi sui
1.098 diplomati). Il tasso di coe-
renzatraoccupazione e percor-
s0 svolto ¢ elevatissimo; e le
performance migliori sono ap-
pannaggio degliltsincuiéforte
(e attiva) lapresenzadiaziende
industriali. Lechiavidel succes-
so sono due: formazione on the
job (sono 1.055 le imprese che

hanno ospitato stage) e la pre-

senza di docenti che provengo-
no dal mondo del lavoro (il 71%
degli insegnanti arriva dalle
aziende e il 29% sono liberipro-
fessionisti).
' * Ilsecondomonitoraggioreso
noto, ieri, a Firenze, dal Miur,
rappresentato dal dg per gli Or-
dinamenti scolasticie la valuta-
zione, Carmela Palumbo, e dal
presidente dell'Indire, Giovan-
ni Biondi, assieme a esponenti
di Confindustria, regioni e sin-
_dacati, parladiunsegmento for-
mativo dai numerifinora conte-
nuti, ma di successo (gli Its col-
mano un vuoto nel sistema di
formazione terziario - in Ger-
mania, per esempio, l'istruzione
superiore professionalizzante
contacircal,4milionidiiscritti).
Queste scuole di tecnologia
«sono strategiche per dare una
risposta alla disoccupazione
giovaniley, ha detto il sottose-
gretario, Gabriele Toccafondi,
che coordina il tema scuola-la-
voro. Quest’anno, per la prima
volta, sono stati valutati 63 per-
corsi, e ben 42 otterranno un fi-
nanziamento aggiuntivosubase
meritocratica: si spartiranno il
10% delle risorse pubbliche de-

stinate aglilts (18 milioni-quindi
al merito andranno 1,8 milioni).
Dal 2016, si punta a far salire la
percentuale dal10% al 30%.
Perilsaltodiqualitadefinitivo
servono pero ancoramodifiche.
«Va semplificato I'attuale mo-
dello di governance, c’é troppa
burocrazia, e bisogna favorire
fondazioni con pii1 corsi per mi-

IL SALTO DIQUALITA

Va semplificato l'attuale
modello di governance
e bisogna favorire
fondazioni con piti corsi
per migliorare il servizio

gliorare il servizio», spiega Eu-
genio Massolo, presidente del-
I'lts Accademia italiana marina
mercantile di Genova. C’¢ biso-
gno poi di maggiore orienta-
mento, e di incentivi per le im-
prese(sono23tilaboratorimessi
a disposizione dei corsisti, ma
solo 50 sono di proprieta delle
Fondazioni).
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42icorsi*
& Sialzailvelosullavalutazione
deipercorsilts. Nesonostati
passatialsetaccio63

1,8mitionidieuro

& Atantoammonta laguota (10%)
delcontributopubblicoassegnata
ai42migliorilts.Isoldi serviranno
arafforzareicorsiattivati

Ipotesi30%almerito

= Dal2016ilMiurpuntaa
innalzaredal10%al30%laquota
incentivante

Ritaglio

stampa

ad uso esclusivo

del

destinatario,

non

Daa  289-05-2015

Pagina 1 6

Foglio 1
riproducibile.




