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Formazione. L'alternanza dovra essere inserita nei piani dell'offerta proposta dagli istituti

Scuola-lavoro obbligatori da settembre

Gianni Bocchieri

@ Rafforzata  l'integrazione
scuola-lavoro con la pubblicazio-
nedellalegge107/2015 della“Buo-
nasctiola” e conil decretolegisla-
tivo di riordino delle forme con-
trattuali (Dlgs 81/2015,capo V).

Sono principalmente tre le di-
rettricilungo le quali questainte-
grazione viene rafforzata: 'alter-
nanza scuola-lavoro; la costru-
zione del sistema duale con Pap-
prendistato; la costruzione del
percorso verticale per I'istruzio-
ne e la formazione professionale
(IeFP) che pudaccedere allivello
terziario attraverso gli istituti
tecnici superiori (Its).

Gia disciplinata dal Dlgs
77/2008, a partire dal prossimo
anno scolastico e formativo I'al-
ternanza scuola-lavoro dovra es-
sere inserita obbligatoriamente
nei piani dellofferta formativa,
potra essere realizzata anche al-
estero e potra essere svolta du-
rante il periodo di sospensione
delle attivita didattiche o con la
modalita del’impresa formativa

simulata. In particolare per ogni
studente dovra essere previsto
unperiododialternanzanell'ulti-
motrienniodellascuolaseconda-
ria superiore, di almeno 400 ore
negli istituti tecnici e professio-
nali e di almeno 200 ore neilicei.
Ipercorsiin alternanza conti-
nueranno a essere progettati, at-
tuati, verificati e valutati dal-
listituzione scolastica o forma-
tiva, sulla base di apposite con-
venzioni conleimprese, inserite
nel Registro nazionale per I'al-

ternanza scuola-lavoro istituito .

presso la Camera di commercio
che conterra l'elenco delle
aziende disponibili ad accoglie-
re gli studenti in tirocinio.
Infine, & previstal'istituzione di
una Carta dei diritti e dei doveri
degli studenti in alternanza scuo-
la-lavoro chericonosce, tral’altro,
all’allievo la possibilita di espri-
mere una valutazione sull’effica-
ciaesulla coerenza dell'esperien-
za in azienda con il proprio indi-
rizzo di studio. Analogamente, al
termine di ogni anno scolastico, il
dirigentescolasticodeveredigere

LA PRECISAZIONE
Tuttiititoli dei percorsi
dellistruzione scolastica

e dei sistemi regionali
potranno essere conseguiti
con l'apprendistato

una scheda di valutazione sulle
strutture con le quali sono state
stipulate convenzioni, eviden-
ziando il loro potenziale formati-
vo e le eventuali difficolt incon-
trate nella collaborazione.
Conlanuova disciplina dell’ap-
prendistato (Dlgs 81/2015), tutti t
percorsidistudio chesiconcludo-
no con lacquisizione di un titolo
potranno svolgersi o presso le isti-
tuzioniscolasticheeformativeoin
apprendistato,inazienda,conilre-
lativo contratto di lavoro e con il
conseguimento di qualifiche e di-
plomivalidisututtoil territorio.In
particolare, con la modifica alla
normativa dell’apprendistato per
la qualifica e il diploma professio-
nale, il diploma di istruzione se-
condaria superiore e il certificato
di specializzazione tecnica supe-
riore, & stato pil1 chiaramente spe-
cificato che potranno essere con-
seguitiinapprendistatotuttiititoli
dei percorsi dell'istruzione scola-
sticae dell'TeFP regionale.
Invecesconlamodificaall’ap-
prendistato dialtaformazionee
diricerca, sara possibile conse-

guire i diplomi superiori degli
Its e tutti i titoli universitari e
dell’altaformazione, compresii
dottorati diricerca.

In raccordo con la nuova disci-
plina dell'apprendistato, la legge
107/2015 consente 'accesso diret-
toaipercorsiltsanche aglistuden-
ti in possesso del diploma qua-
driennale della IeFP, purché inte-
grato daun percorso di istruzione
e formazione tecnica superiore
(Ifts), 1a cui struttura e i cui conte-
nuti saranno definiti con accordo
insede diConferenzapermanente
perirapportitralo Stato, le Regio-
nieleProvinceautonome. Potran-
no cosi accedere agli Its sia coloro
chehannoconseguitoildiplomadi
studio dellistruzione secondaria
superiore o il diploma professio-
nale diIeFP integrato daun certifi-
cato di Ifts negli ordinari percorsi
scolastici, sia quelli che li hanno
conseguiti in apprendistato.

Infine, con la stessa legge
107/2015, il diploma Its inizia a
essere riconosciuto valido an-
cheaifinidiabilitazione perl'ac-
cesso ad albi e lo svolgimento di
attivitd regolamentate.
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