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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 
ASSEGNI PER LA COLLABORAZIONE AD ATTIVITÀ DI RICERCA RELATIVA AL 
PROGRAMMA: “Sviluppo di uno smart sensor per la misura della velocità del flusso dei gas 
combusti espulsi da endoreattori a propellente solido mediante lo sviluppo di un metodo ottico 
non intrusivo” SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE ING-IND/06 PRESSO 
L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA “NICCOLO’ CUSANO”, BANDITA CON D.R. n. 
300/2021 DEL 17/12/2021 E PUBBLICATA SUL SITO DELL’ATENEO IN DATA 17/12/2021. 
 

VERBALE N. 1 - SEDUTA PRELIMINARE 
 

La Commissione esaminatrice della selezione di cui in epigrafe, nominata con Decreto n. 

355/2022 del 23/02/2022, composta da: 
 

- Ing. Tiziano Pagliaroli; 

- Prof. Roberto Camussi; 

- Prof. Riccardo Panciroli; 
 

si è riunita per la prima volta il giorno 18/03/2022 alle ore 15:00 per via telematica. 

Le funzioni di Presidente sono affidate al Ing. Tiziano Pagliaroli e quelle di Segretario sono 

affidate al Prof. Riccardo Panciroli 

A questo punto, la Commissione passa alla lettura del bando di selezione e, in particolare, 

dell'art. 6 che prevede che, ai fini della valutazione comparativa, la Commissione dispone di un 

massimo di 100 punti dei quali massimo 40 per i titoli e massimo 60 per il colloquio. Per risultare 

idonei, i candidati devono ottenere un punteggio di almeno 24 punti nei titoli e un punteggio di 

almeno 36 punti nel colloquio. 

La Commissione provvede a stabilire il punteggio riservato ai titoli in base ai criteri di seguito 

individuati: 

a) i titoli scientifici-professionali presentati dai candidati saranno valutati con particolare 

riferimento alla disciplina dell’area scientifica citata in epigrafe; 

b)  tra i titoli scientifici sono valutabili le pubblicazioni a stampa con indicazione della data e del 

luogo di pubblicazione, o la lettera di accettazione da parte dell’editore, e conformi alla legge 

sulla stampa. 
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TITOLI: 

a) Diploma di laurea:  da 0 a 100    16 punti 

 da 101 a 110   20 punti 

 110 e lode   22 punti 

b) Dottorato di ricerca:                            4 punti max 

ALTRI TITOLI:                                            14 punti max                di cui: 

c)  Attività di ricerca: 

   - contratti:                                     4 punti max ( 1 punti per ciascun contratto) 

   - borse di studio:                           1 punti max ( 1 punti per ciascuna borsa) 

   - incarichi:                                     1 punti max ( 1 punti per ogni incarico) 

d)  Comunicazioni a congressi:  4 punti max ( 1 punti per ogni comunicazione) 

e) Premi conseguiti in occasione  

    di congressi scientifici:  

 

1 punti max 

 

( 1 punti per ciascun premio) 

PUBBLICAZIONI:                           3 punti max   così ripartiti: 

per ogni pubblicazione da 1    punti da attribuire in base a valutazione  

qualitativa e alla pertinenza con l’area scientifica indicata in premessa. 
 
In seguito, esaminato l’elenco nominativo dei candidati, la Commissione dichiara, dietro 

affermazione di ogni componente, l’inesistenza di rapporti di parentela o affinità, fino al quarto grado 

incluso, tra i componenti della Commissione e i candidati. Prende atto, altresì, delle dichiarazioni dei 

candidati relative all’inesistenza di rapporti di parentela o affinità, fino al quarto grado incluso, con i 

professori appartenenti alla Struttura di ricerca che conferisce l’assegno di ricerca, ovvero con il 

Rettore, con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione 

dell’Università, ai sensi di quanto disposto dall’art. 18, comma 1, lettera b), ultimo periodo della legge 

30 dicembre 2010, n. 240. 

La Commissione, infine, stabilisce di attenersi ai seguenti criteri per la valutazione del 

colloquio: accertamento dell’attitudine alla ricerca e della capacità professionale richiesta per 

l’espletamento delle funzioni a cui si riferisce la selezione.  

La Commissione decide di espletare il colloquio senza avvalersi dei venti giorni di preavviso 

previsti dall’art. 7 del Bando citato in epigrafe, previa acquisizione della dichiarazione scritta di 

rinuncia al preavviso e di accettazione della data stabilita per la prova orale da parte dei candidati 

interessati, da allegare in originale al Verbale relativo all’espletamento del colloquio. 

In tale caso, la Commissione si farà carico di contattare personalmente i candidati ammessi al 

colloquio al fine di acquisire le dichiarazioni necessarie.  
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In caso di diniego la Commissione procederà secondo la normativa prevista dall’art. 8 del  

Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca ai sensi dell’art. 22 della legge 30 dicembre 

2010, n. 240 approvato con decreto rettorale n. 1929/2011. 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

La seduta termina alle ore 15:30. 

Roma, 18/03/2022 

LA COMMISSIONE 

Presidente     ___________________________  

Componente ___________________________ 

Segretario      ___________________________ 

 

 

 

 

 


