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Verbale n. 1

PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA 1 POSTO DI PROFESSORE

UNIVERSITARIO DI II FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE O6/F4 . SSD MED/33

PRESSO IL CORSO DI STUDI IN SCIENZE MOTORIÉ L.22 DELL'UNIVERSITA' DEGLI

STUDI NICCOLO, CUSANO - TELEMATICA ROMA BANDITA CON D.R. N.26212021 dEI

26.10,2021E PUBBLICATA SULLA GMZETTA UFFICIALE DEL 26.10.2421

ll giorno 2610112022 alle ore 11.00 in modalita a distanza, si insedia il Comitato per la selezione

di cui all'oggetto, nominato con D.R. n.302t2021 del 1 7 t1212021 e composto da:

Prof. Giulio Maccauro

Prof. Pasquale Farsetti

Prof. Rocco Papalia

ll Comitato risulta presente al completo e, pertanto, la seduta e valida.

ll Comitato nomina il Presidente nella persona del Prof, Giulio Maccauro

ll Presidente dichiara aperta la seduta e si procede immediatamente alla nomina del Segretario

nella persona del Prof. Rocco Papalia e. del Prof. Pasquale Farsetti come componente della

commissione. Da poi lettura delle principali norme di legge e regolamentari (Legge 9 maggio

1989, n. 168, Legge 30-12-2010 n,240 e il Regolamento per la disciplina delle procedure di

chiamata dei professori di prima e seconda fascia emanato con D.R. n.1271 2021) e del bando

(D R n 26212021de| 26.10.2021)

ll Comitato procede alla determinazione dei criteri di valutazione che sono riportati nell'allegato

A e che fanno parte integrante del presente verbale.

I componenti del Comitato dichiarano:

- Di non avere relazioni di parentela o di affinita entro il 4" grado incluso o stato di coniugio

tra loro stessi;
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- Che non sussistono cause di astensione o di incompatibilità di cui agli artt, 51 e 52 del

codice di procedura civile;

- Che non sussistono situazioni di incompatibilita previste dall'art. 18, comma 1, lettera b),

della Legge24012010.

preso atto dell'insussistenza di rapporti di parentela o affinita fino al lV grado incluso tra i

componenti del Comitato e/o di cause di astensione o incompatibilita ai sensi degli artt, 51 e 52

c,p.c. e dell'art. 18, comma 1 , Legge 24012010, alle ore 1 1 ,30, la seduta viene tolta e il Comitato

si riconvoca per il giorno 09t02t2022 alle ore 11.00 in modalità a distanza per la prosecuzione

dei lavori.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma,2610112022

ll presidente
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Allegato A

PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA 1 POSTO DI PROFESSORE

UNIVERSITARIO DI II FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE O6/F4 . SSD MED/33

PRESSO IL CORSO DI STUDI IN SCIENZE MOTORIE 1.22 DELL'UNIVERSITA' DEGLI

STUDI NICCOLO, CUSANO - TELEMATICA ROMA BANDITA CON D.R. N.26212021 dEI

26,10.2021E PUBBLICATA SULLA GMZETIA UFFICIALE DEL 26.10.2021

ll Comitato nominato con D.R. n.30212021 del 1711212021

Visti la Legge 9 maggio 1989, n. 168, la Legge 3011212010 n.240 e i regolamenti dell'Ateneo,

stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

cuRRrcuLUM (50 PUNTI roTALl)

a) Dottorato di ricerca o titolo equipollente (Master di ll livello), conseguito in ltalia o
all'Estero (Massimo 10 punti);

b) Attivita didattica a livello universitario in ltalia o all'Estero (Massimo 10 punti);

c) Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri

della durata minima di 2 mesi (Massimo 5 punti);

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali ed

internazionali, o partecipazione agli stessi (Massimo 2 punti);

e) Relazioni a congressi e convegni nazionali e internazionali (Massimo 3 punti);

0 Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca (Massimo 10 punti);

g) Documentata attività in campo clinico, relativamente ai settori concorsuali nei quali sono

richieste tali specifiche competenze (Massimo 10 punti),

PUBBLTCMToNT (50 PUNTI ToTALI)

a) 0riginalita, innovatività, rigore metodologieo e rilevanza di ciascuna pubblicazione

scientifica (Massimo 16 punti);

b) Congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale 06/F4 SSD MED 33

per il quale e bandita la procedura e con il settore scientifico-disciplinare, ovvero con

tematiche interdisciplinari ad essi correlate (Massimo 12 punti);

3di4



,F_#\,, ffiLJ Nrvssa§[?À

wtuffirueruffi

Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua

diffusione all'interno della comunità scientifica (Massimo 12 punti);

Determinazione analitica, anche sulla base dicriteri riconosciuti nella comunità scientifica

internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di

partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione (Massimo 10 punti).

L'individuazione delli candidato/i più idoneo/i verra effettuata dal Comitato considerando con

estrema attenzione le esigenze didattiche e scientifiche dell'ateneo.

Roma,2610112022

c)

d)

ll presidente
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DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA 

 
 

PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA 1 POSTO DI 

PROFESSORE UNIVERSITARIO DI II FASCIA PER IL SETTORE 

CONCORSUALE 06/F4 - SSD MED/33 PRESSO IL CORSO DI STUDI IN 

SCIENZE MOTORIE L-22 DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI NICCOLO’ 

CUSANO – TELEMATICA ROMA BANDITA CON D.R. N. 262/2021 del 

26.10.2021 E PUBBLICATA SULLA GAZZETTA UFFICIALE DEL 26.10.2021 

 

 

Il sottoscritto, Prof. Rocco Papalia, componente della Commissione giudicatrice nominata 

con D.R. n. 302/2021 del 17/12/2021, per la procedura concorsuale a 1 posto di Professore 

di seconda fascia per il Settore Concorsuale 06/F4, Settore Scientifico Disciplinare MED/33 

ex art. 18, co.1, della Legge 240/2010, dichiara di aver partecipato alla riunione del giorno 

26/01/2022 in modalità telematica e di concordare con il contenuto del relativo verbale. 

 

Luogo e data  

Roma 26/01/2022 Firma 

 

 

(si chiede di allegare in un file diverso il documento di identità) 
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