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PRESIDIO DELLA QUALITÀ DI ATENEO (PQA)  

 

 

Verbale n. 77 - Riunione del 18 novembre 2022 

 

Il giorno 18 novembre 2022 alle ore 10:00 si riunisce in via telematica il Presidio di Qualità di 

Ateneo (PQA) nelle persone di: 

 

- Prof. Oliviero Giannini (professore ordinario); 

- Prof. Alberto Clerici (professore ordinario); 

- Prof. Alessandro Martini (professore associato); 

- Prof.ssa Gabriella Arcese (professore associato); 

- Prof.ssa Tamara Menichini (professore associato). 

 

 per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 

 

1) Comunicazioni del Presidente. 

2) AVA 3. 

3) Rapporti di Riesame ciclico. 

4) Relazione del Nucleo di Valutazione. 

5) Varie ed eventuali. 

 

I componenti del PQA all’unanimità eleggono per la presente riunione Presidente il Prof. Oliviero 

Giannini e Segretario verbalizzante il Prof. Alberto Clerici. 

Il Presidente, verificata la regolare convocazione della riunione in questo luogo, giorno ed ora e 

constatata la presenza di cinque componenti del PQA, e l'assenza giustificata della dott.ssa Marilisa 

Meriggioli (rappresentante personale tecnico-amministrativo), dichiara validamente costituita la 

presente riunione e dà inizio alla trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno. 

 

1) Comunicazioni del Presidente.  

Il Presidente comunica che il PQA, nella composizione attuale, scadrà il 28-02-2023. Propone di 

discutere in una riunione successiva l’opportunità di rinnovare la disponibilità a far parte del collegio. 

Il PQA approva.  

 

2) AVA 3. 

Il PQA prende atto che sul sito ANVUR sono disponibili le “Linee guida per il sistema di 

assicurazione della qualità negli atenei”, approvate con Delibera del Consiglio Direttivo 

dell’ANVUR n. 211 del 12 ottobre 2022, relative all’accreditamento periodico delle sedi e dei corsi 

di studio universitari. 

Tali Linee guida sono in corso di attento esame e saranno particolarmente prese in considerazione 

ai fini dell’aggiornamento del Manuale della Qualità. 

 

3) Rapporti di Riesame ciclico. 

Alla data odierna risultano consegnati al CTO per la loro discussione i 10 Rapporti di Riesame 

ciclico relativi ai seguenti CdS: 
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Corso di Laurea in Economia aziendale e Management (L-18) L-18 Prof. Andrea Scozzari 

Corso di Laurea Scienze politiche e relazioni internazionali (L-36) L-36 Prof. Alberto Clerici 

Corso di Laurea in Ingegneria Civile (L-7) L-7 Prof.ssa Barbara Ferracuti 

Corso di Laurea in Ingegneria Industriale (L-9) L-9 Prof.Stefano Guarino 

Corso di Laurea Magistrale in Ingegneria Civile (LM-23) LM-23 Prof. Riccardo Conti 

Corso di Laurea Magistrale in Ingegneria Elettronica (LM-29) LM-29 Prof. Stefano Salvatori 

Corso di Laurea Magistrale in Ingegneria Meccanica (LM-33) LM-33 Prof. Riccardo Panciroli 

Corso di Laurea Magistrale in Relazioni internazionali (LM-52) LM-52 Prof. Nicola Colacino 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze economiche (LM-56) LM-56 Prof. Gabriele Serafini 

Corso di Laurea in Giurisprudenza (LMG/01) LMG/01 Prof. Federico Girelli  

 

Sono invece in fase di consegna i 4 Rapporti di Riesame ciclico relativi ai seguenti CdS: 

Corso di Laurea in Scienze dell'Educazione e della Formazione (L-19) L-19 Prof. Francesco 

Peluso Cassese 

Corso di Laurea in Psicologia, Scienze e Tecniche psicologiche (L-24) L-24 Prof.ssa Claudia 

Prestano 

Corso di Laurea Magistrale in Psicologia (LM-51) LM-51 Prof.ssa Alberto Costa 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche (LM-85) LM-85 Prof.ssa Rita Minello  

 

Il PQA ha provveduto ad un’analisi formale dei documenti, a seguito della quale ritiene opportuno 

ripetere un’attività di formazione per i Gruppi di Riesame-GdR al fine di consolidare le conoscenze 

relative alla definizione degli obiettivi e delle azioni di miglioramento del sistema AQ del CdS. 

 

4) Relazione del Nucleo di Valutazione. 

Il PQA prende atto che il Nucleo di Valutazione-NdV ha redatto il 15 ottobre 2022 e depositato la 

“Relazione annuale di ateneo ai sensi degli artt. 12 e 14 del d.lgs. 19/2012 - anno 2022”. 

Dopo ampia discussione il PQA segnala, in relazione ai 5 punti esposti nei Suggerimenti (p. 47) 

ed ai 10 punti esposti nelle Raccomandazioni (p. 48), quanto segue:  

Suggerimenti  

1. Per quanto attiene agli indicatori predisposti dall’ANVUR, ovvero IC07, IC07BIS e IC07TER, 

occorrerebbe valorizzare tali indicatori con i dati raccolti internamente e permettere quindi di poterli 

descrivere nella scheda annuale.  

[Il PQA ha già preso in carico e ottemperato] 

2. In relazione alle attività delle Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti, occorre che svolgano sia 

una programmazione annuale delle riunioni sia una omogeneizzazione delle relazioni stesse da 

realizzare anche attraverso una formazione interna.  

[il PQA prende in carico e segnala l’opportunità di seguire l’indicazione da parte delle CPDS] 

3. In riferimento alla raccolta dei dati relativa alla occupazione degli studenti laureati a 1,3 e 5 anni 

per ottenere risultati significativi in ordine alla valutazione, accorerebbe mantenere e consolidare 

tale attività che rappresenta uno specchio della realtà del mondo del lavoro importante per il 

possibile aggiornamento dei piani degli studi dei corsi di studio attivi.  

[Il PQA prende in carico] 

4. In riferimento alla realizzazione della Relazione annuale del Nucleo di Valutazione, prima e terza 

parte, oltre a proseguire nella sistematica raccolta dei dati relativa alla occupazione degli studenti 

laureati a 1,3 e 5 anni, occorrerebbe realizzare una comparazione con i dati pubblicati da altri 
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organismi nazionali in modo da poter migliorare le riflessioni circa gli obiettivi formativi dei corsi 

di formazione.  

[Il PQA prende in carico e analizzerà la fattibilità della richiesta] 

5. In riferimento alle attività di Terza missione e impatto sociale, occorre considerare un legame 

diretto con i servizi di Career Service e di Job Placement in modo sia da supportare il collegamento 

delle attività formative con le esigenze e lo sviluppo del mercato del lavoro e, quindi di employability, 

determinando un percorso di accompagnamento e sostegno che si sviluppa lungo l’intero percorso 

universitario, sia di accertare quanto le competenze generaliste, riportate nella SUA-CDS, 

consolidate all’interno dei corsi di studio siano convalidate nel contesto socio-economico. 

[il PQA segnalerà al NdV l’opportunità di discutere il punto in oggetto nella prossima seduta del 

CTO] 

Raccomandazioni  

1. In riferimento ai risultati presenti nelle tabelle degli indicatori predisposti dall’ANVUR (Ateneo e 

corsi di studio) e utilizzati per la relazione del Nucleo di Valutazione, in relazione alle raccolte dei 

dati da inviare al MUR per l’Archivio ANS, occorre proseguire l’attività già predisposta di invio 

delle spedizioni dei dati, già validati, nei tempi richiesti funzionali alle già menzionate tabelle.  

[Il PQA prende in carico e sensibilizzerà l’Ufficio elearning in tal senso] 

2. In riferimento all’analisi del gruppo di indicatori dei Corsi di Studio da analizzare da parte del 

Nucleo di Valutazione occorre che tutte le Schede di Monitoraggio Annuale siano descritte con la 

stessa struttura e formato.  

[il PQA ha già ottemperato, mentre organizzerà una riunione di  formazione ai GdR] 

3. In relazione all’analisi del gruppo di indicatori dei Corsi di Studio da analizzare da parte del 

Nucleo di Valutazione occorre che tutte le descrizioni dei risultati delle analisi e comparazioni 

effettuate siano espresse in termini di percentuali numeriche piuttosto che utilizzare aggettivi nelle 

espressioni comparative.  

[il PQA ha già ottemperato, mentre organizzerà una riunione di  formazione ai GdR] 

4. In riferimento alle elaborazioni annuali necessarie per il NdV e il PQA, occorre migliorare i tempi 

di restituzione delle elaborazioni e le tipologie di elaborazioni effettuate soprattutto rispetto 

all’attività di data mining.  

[Il PQA ha già ottemperato] 

5. In riferimento alla realizzazione e pubblicazione sul sito dei Progetti di ricerca e dei Prodotti di 

ricerca realizzati dai professori e ricercatori dell’Ateneo, occorrerebbe rivedere la struttura delle 

informazioni in modo che risultino più fruibili soprattutto per il pubblico interessato a conoscere le 

aree di ricerca e i risultati raggiunti.  

[Il PQA ritiene che questa raccomandazione vada inoltrata al CTO] 

6. In relazione alle indicazioni inserite dal Nucleo di Valutazione nei suoi Verbali sarebbe opportuno 

fornire al Nucleo stesso, periodicamente piuttosto che alla conclusione, i risultati dello sviluppo 

operativo di quanto espresso nei suggerimenti e raccomandazioni.  
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[Il PQA prende in carico la raccomandazione e provvederà a inoltrare agli organi competenti le 

segnalazioni del NdVe portare avanti il monitoraggio delle azioni conseguenti] 

7. In relazione alle attività di ricerca, pur considerando importante la costituzione di una 

Commissione specifica per il coordinamento, il monitoraggio e la gestione informativa complessiva 

delle attività di ricerca, occorrerebbe finalizzare le attività riferite alla Qualità, anche con una 

precisa azione del Presidio di Qualità.  

8. In relazione alle attività della Terza missione, pur considerando importante la costituzione di una 

specifica Commissione che analizzi anche d’impatto sociale, si raccomanda di considerare anche le 

attività di coordinamento, monitoraggio e gestione, ancorché informativa, delle attività di terza 

missione.  

9. In relazione alle attività di Terza missione, considerando importante la costituzione di una 

specifica Commissione che analizzi anche d’impatto sociale, il NdV, invita l’Ateneo a volere costruire 

un primo gruppo di relativi indicatori di efficacia e di efficienza per l’anno accademico 2022/2023 

sia per la ricerca sia per la terza missione e l’impatto sociale.  

[Il PQA delibera di rispondere al NdV che il nuovo Manuale della qualità, attualmente in redazione, 

definirà i processi di riesame di ricerca e terza missione, e verranno successivamente prodotte 

relative linee guida interne] 

10.In relazione alle Commissioni paritetiche docenti studenti occorre considerare che presentano 

una struttura composita numerosa in termini di rappresentanti dei CdS, sia docenti sia studenti. Tale 

composizione potrebbe limitare le effettive specifiche attività di studio e analisi dei risultati e di 

riflessione sullo stato e necessità riguardante un settore specifico, influenzando anche la redazione 

complessiva della relazione. Accorerebbe, pertanto, formare le Commissioni paritetiche sulla base 

delle Aree specifiche riunite nelle diverse Facoltà. 

[Il PQA proporrà al NdV l’opportunità di discutere il punto in oggetto nella prossima seduta del 

CTO] 

Al riguardo il PQA invita il NdV a procedere con le audizioni già programmate e di aggiungere a 

queste anche le audizioni relativamente agli organi che si occupano di ricerca e terza missione. 

 

6) Varie ed eventuali. 

Nulla da deliberare. 

 

Null’altro essendovi a deliberare e nessuno dei presenti chiedendo di intervenire, il Presidente 

dichiara chiusa la riunione alle ore 11:00. 

 

Il presente verbale è letto con l’allegato ed approvato integralmente in via telematica all’unanimità 

seduta stante. 

 

Il Presidente        Il Segretario 

Prof. Oliviero Giannini      Prof. Alberto Clerici 
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