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Verbale della riunione del Nucleo di Valutazione di Ateneo 

6 luglio 2011 
 
 

Il giorno 6 del mese di luglio 2011 alle ore 10,30  si è riunito il Nucleo di Valutazione, presso i 
locali dell’Università UNISU, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 

1. approvazione Verbale seduta precedente; 
2. riflessioni sulla struttura dell’offerta formativa pubblicata entro il 15 giugno; 
3. riflessioni sulle azioni del NdV in funzione della Legge di riforma n°240 del 

30 dicembre 2010; 
4. analisi dello stato della riorganizzazione del Nucleo di Valutazione secondo 

quanto indicato nel Verbale del NdV del 30 marzo 2011; 
5. varie ed eventuali. 

Sono presenti: 
-dott. Sergio Trevisanato, presidente; 
-dott. Stefano Volpi, componente 
- Prof. Roberto Melchiori, coordinatore del nucleo. 
 

Risultano assenti giustificati: 
- Prof. Claudio Rossano, componente; 
- dott. Luigi Daddona , componente. 

 
Partecipa alla riunione: 

• Dott.ssa Carolina Manna, responsabile del Settore della didattica. 
 
E’ data lettura del verbale della riunione precedente e i presenti approvano. 
 
In riferimento al primo punto il NdV è informato dalla dott.ssa Carolina Manna della pubblicazione 
della documentazione dell’Offerta formativa, come previsto dalla normativa vigente, unitamente 
alle considerazioni che il NdV stesso aveva avanzato. 
 Il Nucleo di valutazione approva quanto presentato. 
 
In relazione al secondo punto il NdV ritiene che anche l’università UNISU debba conformarsi a 
quanto previsto dal decreto legislativo del 27 ottobre 2009, n° 150, per ciò che attiene agli aspetti 
relativi alla valutazione: 
 delle strutture e del personale coinvolte direttamente nelle attività dell’offerta didattica,  
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 delle attività della ricerca,  
 della congruità del curriculum scientifico e professionale del personale assunto come 

docente,  
 
al fine «di promuovere nelle università, in piena autonomia e con modalità organizzative proprie, il 
merito e il miglioramento della performance organizzativa e individuale»(art. 2 comma r Legge 30 
dicembre 2010, n° 240).  
 
Il NdV assume tale posizione in quanto fa proprio quanto stabilito dalla Commissione Indipendente 
per la Valutazione, la Trasparenza e l’Integrità delle amministrazioni Pubbliche (CiVIT) -  
l’organismo indipendente chiamato dalla legge a indirizzare, coordinare e sovrintendere 
all’esercizio delle funzioni di valutazione, garantendo la trasparenza dei sistemi adottati e la 
visibilità degli indici di andamento gestionale delle amministrazioni pubbliche – che con la Delibera 
n. 9/2010 in tema di applicabilità del decreto legislativo n. 150/2009 alle Università (11 marzo 
2010) ha fornito le seguenti indicazioni:   

1. le Università non sono tenute a istituire gli Organismi indipendenti di valutazione di cui 
all’articolo 14 del decreto legislativo n. 150/2009;  
2. a decorrere dal 30 aprile 2010, l’attività di valutazione continua ad essere svolta dai 
Nuclei di Valutazione ai sensi della legge n. 537/1993, come integrata e modificata dalla 
legge n. 370/1999;  
3. le Università sono comunque destinatarie della nuova disciplina dettata dal decreto 
legislativo n. 150/2009 in materia di contrattazione collettiva e pertanto sono chiamate a 
svolgere, seppure in piena autonomia e con modalità organizzative proprie, procedure di 
valutazione delle strutture e del personale al fine di promuovere, anche attraverso l’utilizzo 
di sistemi premianti selettivi, il merito e il miglioramento della performance organizzativa e 
individuale.  

 
In base alla precedente dichiarazione il NdV, quindi, considera che allo stato attuale sia da 
considerare valido quanto previsto dalla Legge 240 del 2010, all’art 2, comma 1, lett. r), cioè:  
« [l’]attribuzione al nucleo di valutazione …. in raccordo con l’attivita` dell’ANVUR, delle 
funzioni di cui all’articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, relative alle procedure 
di valutazione delle strutture e del personale, ….(seconda parte già citata) ». 
 
In relazione a quanto evidenziato il NdV invita l’Ateneo, nei ruoli del Rettore e del Direttore 
generale,  a volere predisporre un documento regolamentare per la “misurazione e valutazione della 
performance del personale”, relativamente a quello stesso personale che è direttamente coinvolto, 
per almeno i due terzi delle proprie attività (stima del periodo da intendersi come proposta del 
NdV),  con le azioni dell’Ateneo.  
 
In relazione al punto precedente il Nucleo di Valutazione invita anche il Consiglio di 
Amministrazione e l’Ateneo ad adottare un sistema di assicurazione di qualità per l’autovalutazione 
interna in quanto strettamente collegato con la valutazione delle performance e con tutte le altre 
azioni di valutazione  su cui deve esprimersi lo stesso NdV. 
 
Le azioni proposte sono ritenute dal NdV funzionali sia per corrispondere a quanto previsto dalla 
normativa sia per la predisposizione del quadro organizzativo, finanziario e di sviluppo in grado di 
dare dimostrazione di adeguatezza alle visite ispettive. 
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In relazione al terzo punto, infine, cioè alla situazione di prorogazio che il NdV svolge in questo 
momento, è richiesto al Consiglio di Amministrazione e al CTO di volere al più presto deliberare in 
ordine alla riorganizzazione del NdV. A tale riguardo il NdV considera la riunione odierna come 
l’ultima del mandato assunto nel dicembre del 2006.  
In ragione di quanto dichiarato il Presidente e tutti i componenti del NdV ringraziano il 

personale e i responsabili dell’università UNISU, di cui in particolare: 

• Consiglio di amministrazione del Consorzio e Amministratore delegato; 

• Rettore; 

• Presidi di Facoltà. 

• Docenti e ricercatori. 

• Dirigenti e responsabili dei settori della didattica e dell’amministrazione 

• La segreteria del NdV, 

per il supporto e la cortesia dimostrata. 

 

La seduta si chiude alle ore 12.30. 

 

Il Presidente       Il coordinatore del NdV 

Dott. Sergio Trevisanato      Prof. Roberto Melchiori 

 

http://www.unisu.it/�

