
 
 

 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE 

per n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato 

per il Settore concorsuale 11/E2 Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/04 

Corso di studio: Psicologia - Università degli Studi Niccolò Cusano – Telematica Roma 

(bandita con D.R. n. 31/2023.) 

 

 
Allegato 1 

 

PARTE A 

 

VALUTAZIONE TITOLI 

 

Criteri di valutazione titoli accademici e professionali 

La valutazione dei titoli dei candidati viene effettuata in conformità alle disposizioni vigenti sulla 

base dei seguenti elementi debitamente documentati: 

 
Criteri  Punteggio max Totale  

 Dottorato di ricerca e/o titolo equipollente da bando 
Congruente=3; Non congruente=1 Nessun titolo=0 

 3 

   

  

 Attività didattica in Università Telematiche o Corsi a distanza 
1 punto per ogni insegnamento congruente con il SSD 
0,5 punti per ogni insegnamento non congruente con il SSD 

 4   

 Altra attività didattica Universitaria 
        1 punto per ogni insegnamento congruente con il SSD 
       0,5 punti per ogni insegnamento non congruente con il SSD 

 2   

 Partecipazione a progetti di ricerca nazionali o internazionali  
        0,25 per partecipazione ad 1 progetto di ricerca nazionale 

        0,50 per partecipazione ad 1 progetto di ricerca internazionale 

 2   

 Partecipazione a congressi e convegni 
        0,25 per ogni comunicazione orale  

 2   

 Svolgimento di attività certificata di Assicurazione di qualità 
        0.5 punti per ogni attività certificata  

 1   

 Altri titoli 
        0,25 per ogni altro titolo coerente con il SSD 

 

 1    

 TOTALE (max 15)    

 
Criteri valutazione delle pubblicazioni. 

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni dei candidati (max 12), sono prese in considerazione 

esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti e 

articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale. La tesi di dottorato è presa in considerazione 

anche in assenza delle condizioni di cui al presente comma. 

 



La Commissione effettua la valutazione delle pubblicazioni sulla base dei seguenti criteri: 

Criteri  Punteggio 

 A-Coerenza con il Settore Scientifico Disciplinare 
(max 0.5 punti per singola pubblicazione): elevata=0.5, discreta=0.25, scarsa=0 

 0-6 

 B-Coerenza con le tematiche previste dal profilo del bando 

 (max 0.5 punti per singola pubblicazione): elevata=0.5, discreta=0.25, scarsa=0 

 0-6 

 C-Apporto individuale alle pubblicazioni 
(max 0.5 punti per singola pubblicazione): 0.5 punti per ciascuna pubblicazione se 

primo, ultimo e/o “corresponding author” nei lavori con autori multipli, laddove non 

direttamente specificato sulla pubblicazione (non viene attribuito alcun punteggio nel 

caso di posizioni diverse da quelle specificate). 

 0-6 

 D-Rilevanza editoriale editoriale  

 (max 0.5 punto per singola pubblicazione) in base al quartile della rivista (fonte 

Scopus/WOS considerando la più vantaggiosa): primo quartile 0,5 punto, secondo 

quartile 0.35 punto, terzo quartile 0.25 punto e quarto quartile 0.15 punto 

 0-6 

 E-Originalità, innovatività, rigore metodologico 

 (max 0.5 punti per singola pubblicazione): elevata=0.5, discreta=0.25, scarsa=0; 

 0-6 

 

 

La Commissione valuta complessivamente le pubblicazioni presentate dal singolo candidato 

secondo i criteri stabiliti. 

 

Tavola del punteggio delle pubblicazioni (max punti 30):  

 A B C D E 

TOTALI parziali      

 

 

TOTALE 

PUBBLICAZIONI 

° 

 

°NOTA: Somma totali parziali (A+B+C+D+E) 

 
 
 

PARTE B 

 

VALUTAZIONE COLLOQUIO 

 

La discussione sui titoli e sulla produzione scientifica, la conoscenza della lingua straniera, la 

conoscenza delle attività di Assicurazione di Qualità e la conoscenza dei principali riferimenti 

normativi, metodologici e didattici che caratterizzano le Università Telematiche saranno accertati in 

conformità alle disposizioni vigenti sulla base dei seguenti criteri: 

 

Conoscenza del candidato della lingua straniera mediante lettura e traduzione di un brano (5 buona, 

3 discreta, 1 sufficiente) 

Punteggio parziale (A) ________ (max 5) 

 

Conoscenza del candidato relativa all’Assicurazione di qualità (5 buona, 3 discreta, 1 sufficiente, 0 

non realizzata) 

    Punteggio parziale(B) _________(max 5)  



 

Conoscenza del candidato relativa ai principali riferimenti normativi, metodologici e didattici delle 

Università Telematiche (10 ottimo, 7 buono, 5 discreto, 3 sufficiente, 0 non presente) 

    Punteggio parziale(C) _________(max 10) 

 

Capacità del candidato di condurre il colloquio (20 esaustiva, 15 approfondita, 10 sufficiente, 5 non 

adeguata)  

e 

Padronanza da parte del candidato dei contenuti delle tematiche inerenti al SSD del bando (15 

ottima, 10 buona, 5 sufficiente) 

Punteggio parziale (D) ________ (max 35) 

 

 

La Commissione attribuisce al candidato il seguente punteggio totale per il colloquio 

 

Punteggio totale (A+B+C+D) _________ (max 55) 

 

 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA 

 

PUNTEGGIO TOTALE MAX 100 (Parte A valutazione titoli max 45 + Parte B valutazione colloquio max 55)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


