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Verbale n. 2 
 

 

PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA 1 POSTO DI PROFESSORE 
UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B5 
SSD ECON-10/A PRESSO IL CORSO DI STUDIO IN ECONOMIA AZIENDALE E 
MANAGEMENT L-18 DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI NICCOLO’ CUSANO – 
TELEMATICA ROMA BANDITA CON D.R. N. 54/2025 DELL’11.03.2025 E 
PUBBLICATA SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELL’11.03.2025. 
 
Il giorno 18 luglio 2025 alle ore 09:00, in modalità a distanza, si insedia il Comitato per la 
selezione di cui all’oggetto, nominato con D.R. n. 94/2025 del 27.05.2025 e composto da: 

 
Prof. Bruno Notarnicola, Presidente 
Prof.ssa Roberta Salomone 
Prof.ssa Alessia Acampora, Segretario 

 
Il Comitato risulta presente al completo e, pertanto, la seduta è valida.  
 
Il Comitato, sulla base dei criteri di valutazione stabiliti nel verbale n.1- Allegato A, procede 
alla valutazione del curriculum, delle pubblicazioni e dei titoli presentati dalla candidata, 
per la quale si procede all’elaborazione di un giudizio collegiale in base ai suddetti criteri. 
 
CANDIDATA Dott.ssa Maria Giovina Pasca  
Giudizio collegiale: 

La Commissione, esaminata la documentazione presentata dalla candidata Dott.ssa Maria 
Giovina Pasca, formula il seguente giudizio complessivo, tenendo conto dei criteri previsti 

dal bando di concorso. La candidata presenta una produzione scientifica ampia, coerente 
e di buona qualità, articolata su tematiche centrali per il settore scientifico-disciplinare 
ECON-10/A (ex SECS-P/13), quali la sostenibilità, l’innovazione, la qualità, la circular 

economy e l’impiego di tecnologie digitali nei contesti produttivi e di consumo. Le 
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pubblicazioni selezionate per la valutazione comparativa sono tutte collocate in riviste di 
riconosciuto prestigio internazionale, 9 sono classificate nell’elenco ANVUR, aggiornato al 

15/07/2025, delle riviste di classe A per i settori concorsuali dell’Area 13, con particolare 
riferimento al settore concorsuale 13/B5, e riflettono una più che buona capacità di 
sviluppare contributi originali e metodologicamente rigorosi. 

La candidata Dott.ssa Maria Giovina Pasca presenta un profilo scientifico ampiamente 
coerente con il settore concorsuale e il SSD di riferimento, come evidenziato da una 

produzione articolata e continuativa. Ha all’attivo 17 articoli su riviste scientifiche, di cui 
numerosi pubblicati in riviste di classe A ANVUR per l’Area 13, dimostrando una più che 
buona qualità scientifica. Ha inoltre contribuito a 14 proceedings con paper completi in 

conferenze nazionali e internazionali, 6 capitoli di libro, e risulta co-autrice di una 
monografia. Completano la produzione 13 abstract in atti di convegno, un working paper 

e la tesi di dottorato. Il corpus delle pubblicazioni evidenzia una solida capacità di ricerca, 
un’elevata produttività scientifica e un’attenzione ai temi dell’innovazione, sostenibilità e 
qualità nei servizi, con particolare riferimento alla mobilità condivisa, alla transizione 

ecologica e alla digitalizzazione, coerentemente con i temi centrali del SSD di afferenza. 

L’attività scientifica della candidata si caratterizza per la continuità temporale, con una 

produzione costante dal 2019 al 2025, e per l’interdisciplinarietà, confermata dalla varietà 
delle collaborazioni e delle aree tematiche affrontate. Le pubblicazioni presentano una 
chiara congruenza con le discipline del settore concorsuale, affrontando in maniera 

innovativa e scientificamente solida temi centrali per le scienze merceologiche. 

La candidata è attualmente ricercatrice a tempo determinato di tipo A nel SSD ECON-10/A 

presso l’Università degli Studi Niccolò Cusano. È in possesso dell’Abilitazione Scientifica 
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Nazionale per il ruolo di Professore Associato nel settore concorsuale 13/B5, ottenuta con 
validità fino al 2035. Ha conseguito il Dottorato di ricerca in Mercati, Impresa e 

Consumatori – curriculum Qualità, Innovazione e Sostenibilità – nel medesimo SSD. 

La Dott.ssa Pasca ha maturato un’ampia esperienza didattica, svolgendo insegnamenti e 
seminari in lingua italiana e inglese, anche a livello di dottorato, e partecipando a progetti 

di orientamento e formazione. Ha ricoperto ruoli istituzionali come referente AQ e membro 
di gruppi di riesame, dimostrando un attivo impegno nella vita accademica. Ha inoltre 

partecipato a vari progetti di ricerca nazionali e internazionali in un caso essendo 
coordinatrice (tra cui Erasmus+, LIFE e Interreg), su tematiche pienamente coerenti con il 
settore concorsuale. 

Alla luce degli elementi sopra esposti, la Commissione ritiene che la candidata Dott.ssa 
Maria Giovina Pasca possieda i requisiti scientifici, didattici e curricolari pienamente 

adeguati per la copertura di un posto di Professore di ruolo di seconda fascia nel settore 
scientifico-disciplinare ECON-10/A (ex SECS-P/13), e ne esprime giudizio positivo 
all’unanimità. 

Il Comitato, conclusa la valutazione del curriculum, delle pubblicazioni e dei titoli 
presentati, e sulla base del giudizio collegiale formulato, ritiene la Dott.ssa Maria Giovina 
Pasca idonea a soddisfare le esigenze scientifiche e didattiche connesse alla copertura di 
n. 1 posto di Professore di seconda fascia per il Settore Concorsuale 13/B5 – SSD ECON-
10/A, presso il Corso di Studio in Economia Aziendale e Management (classe L-18). 
 
La seduta è tolta alle ore 10:00, e il Comitato si riconvoca per il giorno 18 luglio alle ore 
10:15, in modalità a distanza  per la prosecuzione dei lavori. 
 
Letto approvato e sottoscritto.    
Roma, 18/07/2025 
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Il Comitato di selezione 

 
Prof. Bruno Notarnicola, Presidente 
Prof.ssa Roberta Salomone 
Prof.ssa Alessia Acampora, Segretario 
 
 
 


